RREISISTEINBURG

Beim Kreis Steinburg ist im Amt fir Kreisentwicklung in der Abteilung ,Regionalentwicklung,
Energie und Klimaschutz zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Regionalentwickler*in
(EG 11 TVOD-VKA)

zu besetzen. Die Stelle ist grundsétzlich teilbar.

Wir tber uns:

Die Abteilung fir Regionalentwicklung, Energie und Klimaschutz hat sich das Ziel gesetzt,
nachhaltige Entwicklungsprozesse auf Grundlage der eigenen Mdglichkeiten und Starken der
Region anzustofRen und umzusetzen. Sie berdt und begleitet die kreisangehdrigen Stadte,
Gemeinden und Amter bei ihren Bauleitplanverfahren sowie anderen ortsplanerischen und
stadtebaulichen Konzepten und Planungen und koordiniert die Uberdértliche und regionale
Siedlungs- und Gewerbeentwicklungsplanung. Ebenfalls in der Abteilung angesiedelt sind
Aufgaben im Bereich der Energie- und Mobilitdtswende, die Betreuung des Geographischen
Informationssystems (GIS), sowie der offentliche Personennahverkehr (OPNV). Als
Regionalentwickler*in bearbeiten Sie eigenstandig Fragestellungen und Projekte zur
wirtschaftlichen und planerischen Entwicklung des Kreises.

Ihre Aufgaben:

e Initiierung und Mitarbeit bei der Erstellung und Umsetzung von integrierten Konzepten,
z.B. zur Daseinsvorsorge, Wirtschaft, Verkehr

e Durchfiihrung von Projekten zur Regionalentwicklung, inkl. der Ausschreibung und
Vergabe von planerischen Dienstleistungen, Budget- und Zeitiberwachung, sowie
Vortréagen zu Projektergebnissen

e Vertretung der Interessen des Kreises Steinburg in Arbeitsgremien der Uberregionalen
Kooperationen

e FErarbeitung von Fachbeitrédgen zu Stellungnahmen des Kreises zu Raumordnungs- und
Bauleitplanverfahren (z.B. LEP, Regionalplan) sowie Ubergeordneter Planungen (z.B.
LNVP)

Ihr Profil:

Voraussetzung fur die Stelle ist

¢ ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) im Bereich
Raumwissenschaften, insbesondere Geografie / Wirtschaftsgeografie, Stadt- und
Regionalplanung, Raum-, Umwelt- und Verkehrsplanung oder vergleichbare
Fachrichtungen

e eine selbststandige und strukturierte sowie interdisziplindre Arbeitsweise in Verbindung
mit Eigeninitiative und Zuverlassigkeit

e das deutsche Sprachniveau C2 des Gemeinsamen Europdaischen Referenzrahmens

Fur die Bewerbung von Vorteil sind

e Berufserfahrung in offentlichen Planungsdienststellen oder privaten Planungsbiros
Kenntnisse und Erfahrungen im o.g. Aufgabenbereich und im Raumordnungs- und
Baurecht



o Kenntnisse in der Anwendung von geographischen Informationssystemen (GIS)
e Teamgeist und Kommunikationskompetenz sowie Konfliktvermégen und ein sicheres
Auftreten

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermdglicht, inkl. der Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e Dbetriebliche Gesundheitsforderung, inkl. der Mdglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfithnessprogramm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-
Bikes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:

Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

o Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

¢ Nachweise der geforderten Qualifikation sowie Uiber die Anerkennung in Deutschland bei
im Ausland erworbenen Abschliissen

e fur die Berucksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis
zum 12.07.2026 unter Angabe der Referenznummer 1643 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 Itzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 33. Kalenderwoche 2026 statt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Amt fur Kreisentwicklung
Abteilung Regionalentwicklung, Energie und Klimaschutz
Herr Metzler

Tel.: 04821 69 384, E-Mail: metzler@steinburg.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Jessica Rauschmann

Tel.: 04821 69 779, E-Mail: rauschmann@steinburg.de
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