RREISISTEINBURG

Beim Kreis Steinburg ist im Amt fir Kreisstral3en in der Abteilung ,Stral3en- und
Brickenbauverwaltung® zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Abteilungsleitung Straf3en- und Briickenbauverwaltung
(EG 12 TVOD-VKA bzw. Bes.Gr. A 12 SHBesG.)

zu besetzen. Die Stelle ist nicht teilbar.

Wir Uber uns:

Zum Amt fUr Kreisstralen gehdrt neben der Abteilung IV 41 — Straf3en- und Briickenbau die
Abteilung IV 42 — KreisstralRenmeisterei.

Fir die Abteilung Strafen- und Briickenbau wird eine Fuhrungspersonlichkeit fir die Leitung
der Abteilung gesucht.

Wenn Begriffe wie Einsatzfreude, Teamgeist und Flexibilitat fiir Sie keine Fremdw®drter sind,
ist eine Tatigkeit beim Kreis Steinburg fur Sie genau das Richtige!

Das Amt fur Kreisstral3en ist verantwortlich fir die Unterhaltung der KreisstralRen mit einer
Lange von 265 km, den angegliederten Radwegen von 104 km und den dazugehdrigen 47
Briickenbauwerken, einschl. des Betriebes der Klappbriicke tber die Stor in Heiligenstedten.
Zu den Aufgaben des Amtes gehoért auch die StraRenunterhaltung in den rund 100
Mitgliedsgemeinden des Wegeunterhaltungsverbandes WUV.

Ihre Aufgaben:

e Leitung, Koordination, Mitarbeiterfihrung sowie Personalentwicklung und Organisation
inkl. der strategischen Ausrichtung der gesamten Abteilung

e Steuerung der ingenieurmaRBigen Planung und Uberwachung von Bau- und
Instandhaltungsmaf3nahmen

¢ Verantwortlichkeit und Steuerung des Budgets- und Ressourcenmanagements

o Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation sowie Zusammenarbeit mit anderen
Abteilungen, Behdrden und externen Dienstleistern

¢ Anfertigung von Vortrédgen und Stellungnahmen

Ihr Profil:
Voraussetzungen fir die Stelle ist:

e ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor/ Diplom) eines
Ingenieurstudiengangs im Bereich Bau, Baubetrieb, Baumanagement, StralRenbau,
Tiefbau, Verkehr, Wirtschaftsingenieurwesen oder Umwelt oder im Bereich des
Infrastrukturmanagements

oder

e ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor/ Diplom) des
Infrastruktur- oder Verkehrsmanagements, der Geografie, der Geowissenschaften /
Geologie oder eines vergleichbaren Studiengangs mit starkem Bezug zur Infrastruktur-,
Umwelt- und Raumplanung,

e langjahrige Berufserfahrung im Bereich Bau, Baubetrieb, Baumanagement, Stral3enbau,
Tiefbau oder Verkehr,

o Kenntnisse im offentlichen Vergaberecht (insb. VOB, HOAI, UvVgO) und von
Verwaltungsvorschriften zum Stral3enrecht (z. B. StrWG SH) sowie im




Projektmanagement
e deutsches Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Européaischen Referenzrahmens
e eine gulltige Fahrerlaubnis der Klasse B

Fiar die Bewerbung von Vorteil sind

e mehrjahriges Fuhrungs- und Organisationsgeschick sowie Kommunikations- und
Verhandlungskompetenz

e eine sorgféltige und eigenstandige Arbeitsweise in Verbindung mit digitaler Affinitét

e Teamgeist und ein respektvoller Umgang mit verschiedenen Menschen

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermoglicht, inkl. der Moglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e Dbetriebliche Gesundheitsforderung, inkl. der Mdoglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfitnessprogramm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Férderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-
Bikes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:

Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

o Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

e Nachweise der geforderten Qualifikation und tber die Anerkennung in Deutschland bei im
Ausland erworbenen Abschlissen

e flir die Berlcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

27.09.2026 unter Angabe der Referenznummer 1639 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 ltzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 43. Kalenderwoche 2026 statt.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Dezernat IV Bauen und Umwelt
Dezernent
Alexander Goetze

Tel.: 04821 69 200, E-Mail: goetze@steinburg.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Jessica Rauschmann

Tel.: 04821 69 779, E-Mail: rauschmann@steinburg.de
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