
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Beim Kreis Steinburg ist im Amt für Jugend, Familie und Sport in der Abteilung „Allgemeiner 
Sozialer Dienst“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Teilzeitstelle (50 % bzw. 
19,5 Wochenstunden) als 
 

Jugendhilfeplaner*in 
(EG 9c TVöD-VKA) 

 
zu besetzen. Die Stelle ist nicht weiter teilbar. 
 

Wir über uns: 
Als Jugendhilfeplaner*in gestalten Sie die strategische Ausrichtung der Kinder- und 
Jugendhilfe im Kreis Steinburg aktiv mit. Zu den Kernaufgaben gehören dabei Bestands- und 
Bedarfsanalysen; Erarbeitung, Fortschreibung und Evaluation von Jugendhilfemaßnahmen 
und Konzepten der Jugendhilfeplanung sowie die Zusammenarbeit mit den Trägern der freien 
Jugendhilfe und anderen im Sozialraum tätigen Akteuren. Organisatorisch ist die 
Jugendhilfeplanung dem Allgemeinen Sozialen Dienst mit seinen 22 Mitarbeitenden 
zugeordnet. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Jugendhilfeplanung nach § 80 SGB VIII 

• Organisation und Koordination von Sozialraumkonferenzen 

• Anerkennung freier Träger der Jugendhilfe gemäß § 78 SGB VIII 

• Federführung der AG gemäß § 78 SGB VIII 

• Projekte initiieren, durchführen und begleiten 
 

Ihr Profil: 
Voraussetzung für die Stelle ist 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom, Bachelor) zum*zur 
Sozialpädagoge*in bzw. Sozialarbeiter*in oder im Bereich soziale Arbeit oder  

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium (Diplom, Bachelor) mit sozi-
alwissenschaftlicher, pädagogischer oder psychologischer Ausrichtung (beispielsweise 
Bildung und Erziehung im Kindesalter, Kindheitspädagogik, Frühpädagogik, Heil- /Son-
derpädagogik, pädagogische Psychologie)  

 
Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• Berufserfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe  

• Kenntnisse im Kinder- und Jugendhilferecht SGB VIII 

• Kompetenz zur konzeptionellen Arbeit in Verbindung mit einer selbstständigen Arbeits-
weise, einem sicheren Auftreten und Verantwortungsbewusstsein  

 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 



 

Kontakt bei fachlichen Fragen 
Amt für Jugend, Familie und Sport 

Abteilungsleiter 
Jonas Müller 

Tel.: 04821 69 398, E-Mail: j.mueller@steinburg.de 
 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 
Personalamt 
Tanja Otto 

Tel.: 04821 69 597, E-Mail: otto@steinburg.de 
 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-
möglicht, inkl. der Möglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice) 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-Bi-
kes, ÖPNV-Ticket) 

 
 
Ihre Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• Nachweise der geforderten Qualifikation und über die Anerkennung in Deutschland bei im 
Ausland erworbenen Abschlüssen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 
17.05.2026 unter Angabe der Referenznummer 1631 an: 
 

Kreis Steinburg 
Der Landrat 
Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 
 

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 24. Kalenderwoche 2026 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
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