RREISISTEINBURG

Beim Kreis Steinburg ist im Amt fur Jugend, Familie und Sport in der Abteilung
,Beratungsstelle fur Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensfragen® zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Berater*in
(EG 13 TV6D-VKA)

zu besetzen. Die Stelle ist grundsatzlich zu gleichen Teilen teilbar.

Wir tber uns:

Die Beratungsstelle fur Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensfragen ist eine Abteilung des
Amtes fur Jugend, Familie und Sport. In unserem multiprofessionellen Team sind zurzeit 5
Beratende sowie zwei Teamassistentinnen beschéftigt. Wir bieten Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen vertrauliche Gesprache und Unterstitzung z.B. bei Fragen zur Erziehung,
Entwicklung, Schule und Ausbildung, Trennung bzw. Scheidung oder Konflikten im
Familienleben an. Hinzu kommt psychologische, psychosoziale und therapeutische Beratung
von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.

Die Beratungsstelle ist eine fest in den SozialrAumen verankerte Einrichtung mit hoher
Akzeptanz und guter Vernetzung.

Ihre Aufgaben:

Beratung von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, ggf. auch in unserer Aul3enstelle
in Wacken

Dokumentation, Vor- und Nachbereitung der Gesprache

Teilnahme an Dienstbesprechungen und Supervision, Fallbesprechungen im
Kollegenkreis

Kooperation mit anderen Akteur*innen der Jugendhilfe

Durchfiihrung von Fortbildungen fiir Berater*innen und Offentlichkeitsarbeit

Ihr Profil:
Voraussetzung fir die Stelle ist

ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Diplom, Master) im Studiengang
Psychologie oder vergleichbar

eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung in systemischer Beratung, oder
mindestens zu zweidrittel absolviert

mehrjahrige Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen,
in Einzel- und in Gruppengesprachen

Fur die Bewerbung von Vorteil sind

Grundkenntnisse im Storungswissen psychischer Erkrankungen

fundierte Kenntnisse beraterischer Methoden und Beratungskompetenz

die Vermogen zur Selbstreflektion und zu selbstandigem und strukturiertem Arbeiten
Teamgeist, Kommunikations- und Konfliktvermdgen

Empathie, Kreativitat und Flexibilitat




Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermdglicht, inkl. der Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e betriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Mdoglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfitnessprogramm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrradern/
E-Bikes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:

Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

¢ Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

¢ Nachweise der geforderten Qualifikation und Uber die Anerkennung in Deutschland bei im
Ausland erworbenen Abschlissen

e fur die Berucksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

19.04.2026 unter Angabe der Referenznummer 1621 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 Itzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 19. Kalenderwoche 2026 statt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt bertucksichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Amt fir Jugend, Familie und Sport
Abteilungsleitung
Bettina Frey

Tel.: 04821 69 744, E-Mail: frey@steinburg.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Bjorn Schober

Tel.: 04821 69 294, E-Mail: schober@steinburg.de



mailto:personal@steinburg.de

