RREISISTEINBURG

Beim Kreis Steinburg ist im Jobcenter Steinburg zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine unbe-
fristete Vollzeitstelle als

Fachassistent*in Leistungsgewéahrung im Bereich SGB Il
(EG 9a TV6D-VKA)

Zu besetzen. Die Stelle ist grundsétzlich teilbar, sofern eine Vollbesetzung erreicht wird.

Wir tUber uns:

Jobcenter stellen die Grundsicherung fir Arbeitssuchende sicher. Gemeinsam mit kommuna-
len Tragern betreibt die Bundesagentur fir Arbeit bundesweit Gber 300 Jobcenter. Wesentliche
Aufgaben der Jobcenter sind die Gewéahrung der Grundsicherungsleistungen und die Vermitt-
lung in Arbeit und Ausbildung fur Kund*innen, die zum Teil durch komplexe Problemlagen
belastet sind.

Das Jobcenter Steinburg ist eine gemeinsame Einrichtung der Agentur fur Arbeit Heide und
des Kreises Steinburg nach dem SGB Il. Es verfolgt das Ziel, burgernah und wirkungsvoll
erwerbsfahige Hilfsbedirftige bei der Heranfiihrung, Aufnahme oder Beibehaltung einer Er-
werbstatigkeit zu unterstitzen, die Qualifizierung zu verbessern, den Lebensunterhalt der er-
werbsfahigen Hilfebedurftigen und den mit ihnen in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Per-
sonen zu sichern sowie ihre Eigenverantwortung zu starken.

Die Zuweisung zum Jobcenter ltzehoe als Mitarbeiter*in des Kreises Steinburg beruht auf dem
8 44 g SGB I, das Direktionsrecht im Rahmen der taglichen Arbeit obliegt dem Geschéftsfiih-
rer des Jobcenters Steinburg.

Ihre Aufgaben:

e Antragsannahme und -bearbeitung

e Entscheidung und Zahlbarmachung in Bezug auf passive Leistungen nach dem SGB Il in
Fallen mit mittlerem Schwierigkeitsgrad (insbesondere Weiterbewilligungsantrage)

e Beratung zu passiven Leistungen nach SGB Il in Fallen mit mittlerem Schwierigkeitsgrad

e Zusammenarbeit mit Dritten (z. B. Rentenversicherungstrager, Agentur fir Arbeit, Kran-
kenkassen)

e Bestandsarbeiten (z. B. Datenabgleich gemaf § 52 SGB II, Anrechnung von Nebenein-
kommen)

Der Dienstort ist Itzehoe. Grundsatzlich wird im Jobcenter Steinburg aber standorttibergrei-
fend gearbeitet. Die Tatigkeit setzt die Flexibilitat voraus, im Rahmen von Dienstreisen auch
in Gluckstadt oder Kellinghusen tatig/prasent zu sein.

Ihr Profil:

Voraussetzung fir die Stelle ist

¢ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur*zum Verwaltungsfachangestellten oder
vergleichbare Ausbildung (Steuerfachangestellte*r, Fachangestellte*r fir Arbeitsmarkt-
dienstleistungen, Sozialversicherungsfachangestellte*r) oder

e eine abgeschlossene dreijahrige kaufmannische Ausbildung, die zur Ubernahme der o. g.
Aufgaben befahigt




Fur die Bewerbung von Vorteil sind

e eine positive Einstellung zum System der sozialen Sicherung in der Bundesrepublik
Deutschland

eine sorgfaltige und termingerechte Arbeitsweise, auch unter engen Zeitvorgaben
Kunden- und Serviceorientierung

eine zielgerichtete Zusammenarbeit innerhalb des Teams

ein sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-
mdglicht, inkl. der Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e betriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Mdglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrréadern/E-Bi-
kes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:

Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

¢ Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

e Nachweise der geforderten Qualifikation und tber die Anerkennung in Deutschland bei im
Ausland erworbenen Abschlissen

o fiir die Bertcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

22.03.2026 unter Angabe der Referenznummer 1609 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 Itzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 15. Kalenderwoche 2026 statt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Jobcenter Steinburg
Teamleitung
Renate Lacher
Tel.: 04821 60472 498, E-Mail: Renate.Lacher@jobcenter-ge.de

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Tanja Otto
Tel.: 04821 69 597, E-Mail: otto@steinburg.de
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