
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Beim Kreis Steinburg ist im Gesundheitsamt in der Abteilung „Gesundheitsförderung & 
Prävention“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Teilzeitstelle (64% bzw. 25 
Wochenstunden) als 
 

Fachkraft für Suchtprävention (m/w/d) 
(EG S11b TVöD-SuE) 

 
zu besetzen. Die Stelle ist nicht weiter teilbar. 
 

Wir über uns: 
Die Aufgaben des Gesundheitsamtes umfassen das breite Spektrum von Infektionsschutz, 
Prävention, Beratung und Betreuung von Erkrankten und Menschen mit körperlichen oder 
seelischen Behinderungen, amtsärztlichen Gutachten und jugend(zahn-)ärztlicher 
Gesundheit. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Suchtpräventionsveranstaltungen für Kinder und Jugendliche 

• Weiterentwicklung von suchtpräventiven Konzepten und Materialien 

• Durchführung von (Eltern-)Veranstaltungen 

• Dokumentation und Evaluation 

• Vernetzung auf regionaler und überregionaler Ebene 
 

Ihr Profil: 
Voraussetzung für die Stelle ist 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/ Bachelor) zur*zum 
Sozialpädagog*in bzw. Sozialarbeiter*in oder im Bereich Soziale Arbeit, jeweils in 
Verbindung mit der staatlichen Anerkennung oder ein abgeschlossenes Studium einer 
vergleichbaren Fachrichtung, das zur Übernahme der o. g. Aufgaben befähigt (z. B. 
Psychologie) oder eine vergleichbare Qualifikation in Verbindung mit gleichwertigen 
Fähigkeiten sowie entsprechender beruflicher Erfahrung 

• eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B, sowie die Bereitschaft den privaten PKW auch 
für Dienstfahrten einzusetzen 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• mindestens das deutsche Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmens 

 
Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• fachspezifische Kenntnisse über die Bereiche Sucht und Prävention 

• Kenntnisse von Präsentations- und Moderationstechniken 

• eine selbstständige und den jeweiligen Anforderungen entsprechende Arbeitsweise 

• ein sicheres Auftreten sowie Kommunikations- und Reflexionsvermögen 

• Kooperations- und Einfühlungsvermögen 
 

 



 

Kontakt bei fachlichen Fragen 
Gesundheitsamt 

Abteilungsleitung Gesundheitsförderung und Prävention 
Lisann Ziegler 

Tel.: 04821 69 531, E-Mail: ziegler@steinburg.de 
 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 
Personalamt 

Björn Schober 
Tel.: 04821 69 294, E-Mail: schober@steinburg.de 

 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am 
Firmenfitnessprogramm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-
Bikes, ÖPNV-Ticket) 

 
Ihre Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• Nachweise der geforderten Qualifikation und über die Anerkennung in Deutschland bei im 
Ausland erworbenen Abschlüssen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im 
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 
08.02.2026 unter Angabe der Referenznummer 1589 an: 
 

Kreis Steinburg 
Der Landrat 
Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 
 

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 09. Kalenderwoche 2026 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
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