
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Beim Kreis Steinburg ist im Amt für Kreisstraßen in der Abteilung „Straßen- und Brückenbau“ 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 
 

Bauingenieur*in 
(EG 11 TVöD-VKA) 

 
zu besetzen. Die Stelle ist nicht teilbar. 
 

Wir über uns: 
Das Amt für Kreisstraßen ist verantwortlich für die Unterhaltung der Kreisstraßen mit einer 
Länge von 265 km, den angegliederten Radwegen von 104 km und den dazugehörigen 47 
Brückenbauwerken, einschl. des Betriebes der Klappbrücke über die Stör in Heiligenstedten. 
Zu den Aufgaben des Amtes gehört auch die Straßenunterhaltung in den Mitgliedsgemeinden 
des Wegeunterhaltungsverbandes WUV, einem Zusammenschluss von rund 100 
kreisangehörigen Gemeinden. 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Bauvorbereitung, Ausschreibung, Vergabe, Projektsteuerung, Bauleitung und 
Bauüberwachung einschl. Abrechnung für Ausbau- und Erhaltungsmaßnahmen im 
Straßen- und Wegebau (WUV) 

• technische Betreuung des Wegeunterhaltungsverbandes des Kreises Steinburg (WUV) 

• Erteilung von Sondergenehmigungen für Schwerlasttransporte 

• Bauvorbereitung, Ausschreibung, Vergabe, Projektsteuerung, Bauleitung und 
Bauüberwachung einschl. Abrechnung für Erhaltungsmaßnahmen im Straßen- und 
Wegebau (Kreisstraßen) 

• Stellvertretung bei Straßen- und Ingenieurbaumaßnahmen an Kreisstraßen  

• Vorbereitung und Teilnahme an Sitzung der Ausschüsse und Verbandsversammlung 
(WUV) 

• baufachliche Stellungnahmen  
 

Ihr Profil: 
Voraussetzung für die Stelle ist 

• ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (z. B. Diplom, Bachelor) im 
Studiengang Bauingenieurwesen 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bauwesen 

• Kenntnisse im Vergaberecht (VOB, UVGO, SHVG) und Architekten-/Ingenieurrecht 
(HOAI) 

• mindestens das deutsche Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmens 

 
Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• mehrjährige Berufserfahrung im Straßen- und Tiefbau  

• Kenntnisse im ZTV Asphalt-StB und StrWG 
 



 

Kontakt bei fachlichen Fragen 
Amt für Kreisstraßen 

Amtsleiter 
Andreas Reese 

Tel.: 04821 17831 64, E-Mail: reese@steinburg.de 
 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 
Personalamt 

Björn Schober 
Tel.: 04821 69 294, E-Mail: schober@steinburg.de 

 

• Kommunikations- und Entscheidungskompetenz sowie Engagement 

• Teamgeist 
 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
ermöglicht, inkl. der Möglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice) 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am 
Firmenfitnessprogramm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-
Bikes, ÖPNV-Ticket) 

 
 
Ihre Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• Nachweise der geforderten Qualifikation und über die Anerkennung in Deutschland bei im 
Ausland erworbenen Abschlüssen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im 
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 
15.02.2026 unter Angabe der Referenznummer 1580 an: 
 

Kreis Steinburg 
Der Landrat 
Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 
 

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 10. Kalenderwoche 2026 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
 
 

 

mailto:reese@steinburg.de
mailto:personal@steinburg.de

