Kreis
Steinburg

Beim Kreis Steinburg ist im Veterinar- und Lebensmitteliiberwachungsamt in der Abteilung
LAmtstierarztlicher Dienst, Tierschutz / Tierseuchenbekampfung“ zum nachstmdéglichen Zeit-
punkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Amtlicher Tierarzt/Amtliche Tieréarztin fur die Tiergesundheit (m/w/d)
(EG 14 TV6D-VKA bzw. Bes.-Gr. A 13 SHBesG.)

zu besetzen. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Wir Gber uns:

Unser Veterinar- und Lebensmitteliberwachungsamt ist ein grof3es, fachlich anspruchsvolles
und mitarbeiterstarkes Amt, in dem alle Bereiche der Veterinarverwaltung wie Tiergesundheit,
Tierschutz und TNP sowie Lebensmittel- und Fleischhygienelberwachung vertreten sind.

Ihre Aufgaben:

Tierschutz- und Tierseuchenrechtliche Uberwachung von landwirtschaftlichen Nutztierhal-
tungen, Pferdehaltung, Aquakulturen sowie von EU-Sammelstellen, Viehhandels- und
Transportunternehmen wie auch Veranstaltungen

tierschutzrechtliche Uberwachung von Betrieben und Einrichtungen wie Tierheimen, tier-
heiméhnliche Einrichtungen, Pensionen u.a.

Uberwachung von Betrieben (Biogasanlagen, Hersteller von Futtermitteln tierischen Ur-
sprungs, Transportunternehmen, Lager u.a.) gemafd TNP-Recht (national/EU-Recht)
Amtshilfe bei Uberwachungstatigkeiten und Kontrollen der zustandigen kommunalen Ord-
nungsbehoérden bei tierschutzrechtlichen Anzeigen von Klein- und Heimtierhaltungen
Genehmigungen incl. Vor-Ort-Kontrollen gemald § 11 Tierschutzgesetz

Uberprifung der Konditionalitat gemafR EU-Recht der landwirtschaftlichen Betriebe
Mitglied im Tierseuchenkrisenzentrum

Bearbeitung von Statistiken in den Bereichen Tierschutz, Tierseuchenbek&mpfung und
Tierische Nebenprodukte

Ilhr Profil:
Voraussetzung fiur die Stelle ist

Approbation als Tierarzt/Tierarztin
mindestens 12-monatige Mitarbeit in einer Tierarztpraxis oder Klinik

Fir die Bewerbung von Vorteil sind

Berufserfahrung in der Veterinarverwaltung

Erfahrungen mit Verwaltungsorganisationen und -verfahren

Kenntnisse im Tierschutzrecht, Tiergesundheits- und TNP-Recht

Erfahrungen in der Umsetzung des Animal Health Law

Grundkenntnisse der fachspezifischen Programme BALVI, HIT, TSN und TRACES
Kenntnisse zum Qualitatsmanagementsystem

Komplexes und umfangreiches Denk- und ausgepragtes Planungsvermdgen

intensive Entschlussfreude und Uberzeugungsvermogen

Kompetenz zum selbstandigen Arbeiten in Verbindung mit Verantwortungsbereitschaft
und Zuverlassigkeit



¢ Teamgeist, Kommunikationsstarke und Empathie
e Bereitschaft zur Erreichbarkeit auch auf3erhalb der Gblichen Dienstzeiten in Notfallen so-
wie zum Einsatz des privaten Kraftfahrzeugs auch zu dienstlichen Zwecken

Unser Angebot:

e gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-
mdglicht, inkl. der Méglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice)

e betriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Moglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass)

e Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitéat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-Bi-
kes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:

Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

¢ Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

¢ Nachweise der geforderten Qualifikation und Uber die Anerkennung in Deutschland bei im
Ausland erworbenen Abschliissen

e fUr die Beriicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

14.12.2025 unter Angabe der Referenznummer 1567 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 ltzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 2. Kalenderwoche 2026 statt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berticksichtigt.


mailto:hellerich@steinburg.de
mailto:personal@steinburg.de

