
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Beim Kreis Steinburg ist im Amt für Kreisstraßen in der Abteilung „Straßen- und Brückenbau-
verwaltung “ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 

 
Staatlich geprüfte*r Bautechniker*in 

der Fachrichtung Brückenbau/Tiefbau 
(EG 9a TVöD-VKA) 

 
zu besetzen. Die Stelle ist teilbar, sofern eine Vollbesetzung erreicht werden kann. Alternativ 
ist auch die Besetzung der Stelle durch eine Person mit einem Stundenumfang von mindes-
tens 35 Wochenstunden möglich. 
 

Wir über uns: 
Das Amt für Kreisstraßen mit seinen derzeit 35 Mitarbeitern besteht aus den beiden Abteilun-
gen IV 41 – Straßen- und Brückenbau und IV 42 – Kreisstraßenmeisterei und ist verant-
wortlich für die Unterhaltung der Kreisstraßen mit einer Länge von 265 km, den angegliederten 
Radwegen von 104 km und den dazugehörigen 47 Brückenbauwerken, einschl. des Betriebes 
der Klappbrücke über die Stör in Heiligenstedten. Zu den Aufgaben des Amtes gehört auch 
die Straßenunterhaltung in den Mitgliedsgemeinden des Wegeunterhaltungsverbandes WUV, 
einem Zusammenschluss von rund 100 kreisangehörigen Gemeinden. 
Sie freuen sich auf einen verantwortungsvollen, interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in 
einer modernen Verwaltung? Wenn Begriffe wie Einsatzfreude, Teamgeist und Flexibilität für 
Sie keine Fremdwörter sind, ist eine Tätigkeit beim Kreis Steinburg für Sie genau das Richtige! 
 
Ihre Aufgaben: 
• Planung, Ausschreibung und Überwachung von Bau- und Sanierungsmaßnahmen an 

Brücken und Durchlässen im Bereich der Kreisstraßen 
• Mitwirkung an Ingenieurverträgen, gem. HOAI und bei der Prüfung von Ingenieurbauwer-

ken nach DIN 1076 
• eigenständige Durchführung von Bauwerksüberwachungen, Besichtigungen und laufende 

Beobachtungen nach DIN 1076 incl. Dokumentation und Beurteilung des Bauwerkzustan-
des 

• Vorbereiten, Ausschreiben, Überwachen und Abrechnen von kleineren Unterhaltungs-
maßnahmen 

• Erteilung von Sondergenehmigungen für Schwerlasttransporte, sowie das Führen von 
Bauwerksbüchern  
 

Ihr Profil: 
Voraussetzung für die Stelle ist 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur*zum staatlich geprüften Bautechniker*in 
mit langjähriger Berufserfahrung, vorzugsweise in der Fachrichtung Tiefbau 

• eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B 

• mindestens das deutsche Sprachniveau C1 des Gemeinsamen Europäischen Referenz-
rahmens 

 
Für die Bewerbung von Vorteil sind 

• mehrjährige Erfahrungen und praxiserprobtes Fachwissen in der Kommunalverwaltung im 
Bereich Tief- und Straßenbau 



 

Kontakt bei fachlichen Fragen 
Amt für Kreisstraßen 

Amtsleitung 
Andreas Reese  

Tel.: 04821/1783 64, E-Mail: reese@steinburg.de 
 

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren 
Personalamt 
Lena Wagner  

Tel.: 04821 69 294, E-Mail: Wagner@steinburg.de 
 

• fundierte Kenntnisse der einschlägigen technischen Vorschriften (DIN Normen insbeson-
dere DIN 1076) und zusätzliche Technische Vertragsbedingungen u.a. ZTV-Asphalt, ZTV-
Ing) und deren Umsetzung in der Praxis sowie des öffentlichen Vergabe- (VOB/A, UVgO) 
und Honorarrechts (HOAI) 

• selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, sowie zweckmäßige Planung  
 

Unser Angebot: 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung, die eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf er-
möglicht, inkl. der Möglichkeit zur alternierenden Telearbeit (Homeoffice) 

• betriebliche Gesundheitsförderung, inkl. der Möglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
programm (EGYM Wellpass) 

• Zuschuss zur Förderung klimafreundlicher Mobilität (Kauf/Leasing von Fahrrädern/E-Bi-
kes, ÖPNV-Ticket) 

 
Ihre Bewerbung: 
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen 

• Nachweise der geforderten Qualifikation und über die Anerkennung in Deutschland bei im 
Ausland erworbenen Abschlüssen 

• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfah-
ren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben) 

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum 
06.09.2026 unter Angabe der Referenznummer 1655 an: 
 

Kreis Steinburg 
Der Landrat 
Personalamt 

Viktoriastr. 16-18 
25524 Itzehoe 

personal@steinburg.de 
 
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 40. Kalenderwoche 2026 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befähigung, Eignung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
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