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Beim Kreis Steinburg ist im Detlefsengymnasium in Glickstadt zum n&chstmoglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als

Hausmeister*in
(EG 7 TV6D-VKA)

zu besetzen. Die Stelle ist grundsétzlich teilbar, sofern eine personelle Besetzung im Zeitraum
von 06:30 Uhr bis 15:30 Uhr sichergestellt ist.

Wir tber uns:
Das Detlefsengymnasium ist die alteste héhere Schule des Kreises Steinburg und eines der

altesten Gymnasien Schleswig-Holsteins. Gegriindet wurde diese Schule als Gelehrtenschule
Mitte des 17. Jahrhunderts. Glickstadt war und ist traditionell ein gymnasiales
Bildungszentrum fur die gesamte Region der Kremper Marsch.

Innerhalb des Kreises Steinburg ist die Schule vielfaltig vernetzt und in das schulische,
wirtschaftliche und kulturelle Leben nachhaltig eingebunden. Das Detlefsengymnasium ist eine
offene Ganztagsschule in der Tragerschaft des Kreises Steinburg. Am Detlefsengymnasium
werden zurzeit ca. 700 Schuler*innen von ca. 60 Lehrkraften und weiterem padagogischem
Personal betreut.

Ihre Aufgaben:
¢ Organisation und Steuerung des taglichen Schulbetriebes wéahrend der Schulzeit und der

unterrichtsfreien Zeit inklusive SchlieRdienst

e Uberwachung, Konfiguration und Bedienung von technischen Anlagen

e Pflege der AuRenanlagen, sowie die Instandhaltung aller Geb&ude (Schule,
Wirtschaftsgeb&aude, Sporthalle)

e Zusammenarbeit mit der ersten Hausmeisterin und weiteren Mitarbeiterinnen bzw.
Mitarbeiter des Detlefsengymnasiums

Ihr Profil:
Voraussetzung fur die Stelle ist
¢ eine mindestens dreijahrige Ausbildung in einem handwerklichen Beruf

Fur die Bewerbung von Vorteil sind
¢ langjahrige Berufserfahrung im o.g. Aufgabengebiet

o Kompetenz im Umgang mit technischen Anlagen und Geraten
e Bereitschaft zur Fortbildung
o Selbststandigkeit, Eigeninitiative
¢ Flexibilitat, Teamgeist und Selbstreflexion
sicherer Umgang mit den géangigen MS Office-Anwendungen und E-Mail-Programmen




Verantwortungsbewusstsein, sowie ein wertschatzender Umgang mit dem gesamten
Kollegium, der Schilerschaft und den Eltern

Unser Angebot:

gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

betriebliche Gesundheitsférderung, inkl. der Mdglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfitnessprogramm (EGYM Wellpass)

Zuschuss zur Forderung klimafreundlicher Mobilitat (Kauf/Leasing von Fahrradern/E-
Bikes, OPNV-Ticket)

Ihre Bewerbung:
Ihre Bewerbung mit folgenden Dokumenten:

Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle Zeugnisse/Beurteilungen

Nachweise der geforderten Qualifikation und tUber die Anerkennung in Deutschland bei im
Ausland erworbenen Abschlissen

fur die Bertcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im
Auswahlverfahren ein entsprechender Hinweis (im Lebenslauf oder im Anschreiben)

richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail, zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bis zum

02.11.2025 unter Angabe der Referenznummer 1558 an:

Kreis Steinburg
Der Landrat
Personalamt

Viktoriastr. 16-18

25524 Itzehoe

personal@steinburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in der 47. Kalenderwoche 2025 statt.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Befahigung, Eignung und fachlicher
Leistung bevorzugt berucksichtigt.

Kontakt bei fachlichen Fragen
Amt fir Kommunalaufsicht, Schulen und Kultur
Schulleiterin
Susanne Senftleben
Tel.: 04124 91 640

Kontakt bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren
Personalamt
Tanja Otto
Tel.: 04821 69 597, E-Mail: otto@steinburg.de
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