Auswahlbogen — Technische Ausriistung VgV- 410-430

[
KREIS % STEINBURG

Bewerber:

NUR ZUR
INFORMATION!!

PRUFUNG DER EINGEREICHTEN BEWERBUNGEN

BaumaRnahme: Neubau der Kreisverwaltung Steinburg
in: Itzehoe

. : Technische Ausristung gem. § 55 HOAI
Leistung: (Anlagengruppen 410-430)

1. Formale Prifkriterien
(nach Submission bei der Priifung auszuftllen)

Ziff.

1.1

Bewerber

Rechtsform

Projektleiter/Qualifikation

StralRe

Ort

1.2

Art der Planungsleistung

Planer fiir Technische Ausriistung

Planer fur Technische Ausriistung in Bietergemeinschaft

Planer fur Technische Ausriistung mit
Unterauftragnehmern

121

Partner der Bietergemeinschaft/Unterbeauftragung
(Falls zutreffend/Fachrichtung)

Rechtsform

Projektleiter/Qualifikation

StralRe

Ort

1.2.2

Partner der Bietergemeinschaft/Unterbeauftragung
(Falls zutreffend/Fachrichtung)

Rechtsform

Projektleiter/Qualifikation

StralRe

Ort
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1.3 Formale Kriterien JA NEIN
(Nichterfullung fuhrt zum Ausschluss)
Rechtzeitiger Eingang bis zum 12.07.2017 um 11 Uhr
Spater eingehende Bewerbungen werden nicht mehr bertcksichtigt.
Anlage 1A: Erklarung zu den Ausschlussgriinden gem. §8 123 und 124 GWB
Es liegen keine erkennbaren Ausschlussgriinde vor.
Anlage 1B: Erklarung zu wirtschaftlichen Verknipfun gen/zur
Zusammenarbeit gem. § 73 Abs. 3 VgV
Der Bewerber ist unabhéngig von Ausfihrungs- und Lieferinteressen.
Anlage 1C: Erklarung zur Tariftreue und Zahlung ein  es Mindestlohnes
Die Erklarung des Bewerbers zur Tariftreue sowie zur Zahlung eines
Mindestlohnes gem. § 4 Tariftreue- und Vergabegesetz Schleswig-Holstein (TTG)
liegt vor.
Anlage 1D: Erklarung tber die ordnungsgemafe Entric  htung von Steuern
und Sozialabgaben
Die Eigenerklarung tiber die ordnungsgemafe Zahlung von Steuern und
Sozialabgaben liegt vor.
Der Bewerbungsbogen wurde verwendet.
Der Bewerbungsbogen wurde unterschrieben.

1.3.1 | Formale Kriterien nur bei Bietergemeinschaften
Anlage 1E: Vollmacht des Vertreters im Falle einer  Bietergemeinschaft
Die Erklarung mit Nennung des bevollméachtigten Vertreters und tber die
gesamtschuldnerische Haftung der Bietergemeinschaft liegt vor und ist von allen
Mitgliedern der Bietergemeinschaft unterschrieben.
Anlage 1F: Angaben zu Auftragsanteilen in der Biete  rgemeinschaft
Die Angaben zu Auftragsanteilen liegen vor.

1.3.2 | Formale Kriterien nur bei Unterbeauftragungen

Anlage 1G: Erklarung Uber die Leistungsbereitstellu ng im Auftragsfall

Die Erklarung Giber die Leistungsbereitstellung im Auftragsfalle liegt vor und ist vom
Unterauftragnehmer unterschrieben.

AbschlieRendes Ergebnis der Uberpriifung der Formale n Kriterien

Der Bewerber hat die Formalen Kriterien erfiillt.

Der Bewerber hat die Formalen Kriterien nicht erful It, insbesondere weil:
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2. Uberpriifung von Mindestanforderungen

(nach Submission bei der Priifung auszufiillen und dient als Entscheidungsgrundlage fiir die auszuwahlenden Bewerber
fur die Aufforderung zur Angebotsabgabe)

[
KREIS % STEINBURG

Ziff. | Zu bewertende Angabe Mindestanforderungen Nicht Erflllt

erfullt

2.1 | 2A Nachweis Uber eine bestehende 1,5 Mio. Euro fir
Berufshaftpflicht Personenschaden
Bescheinigung des Versicherers, (nicht alter | (2-fach maximiert)
als 12 Monate) uber die Bereitstellung bzw. 05 Mio. Euro fil
Anpassung im Auftragsfall fur folgende S’ h 10. du\r/o ur had
Deckungssummen liegt vor: ach- und vermogensschaden

(2-fach maximiert)

2.2 2B Erklarung Uber den Umsatz des Leistungsbereich gem. 8§ 55 HOAI
Bewerbers = mind. 380.000 Euro (netto)
Durchschnittlicher Jahresumsatz (netto) der
letzten 3 Jahre ausreichend:

2.3 | 3A Nachweis der beruflichen Befahigung 8§ 75 (2) VgV = Ingenieur/-in
und Erlaubnis der Berufsausiibung

2.4 | 3B Bestatigung der Referenz (in Die Beurteilung der Arbeit durch
3Cdargestellt) durch den Bauherrn den Bauherren muss mind. eine

befriedigende Qualitat der Arbeit
bestatigen

2.5 | 3C Qualifikation des Bewerbers Erfahrung mit 6ffentlichen
hinsichtlich Erfahrung mit vergleichbaren Auftraggebern
Projekten
Aus den eingereichten Referenzen ist
folgende Erfahrung ersichtlich:

2.6 3D Erklarung Giber die Beschéftigtenanzahl Leistungsbereich § 55 HOAI

Jahrliches Mittel der fachlich geeigneten
festangestellten Mitarbeiter in den letzten drei
Jahren fir die Leistung ausreichend:

= mind. 5 festangestellte
Ingenieure (mind. FH)

AbschlieRendes Ergebnis der Uberpriifung der Mindest

anforderungen

Der Bewerber hat die Mindestanforderungen erfullt.

Der Bewerber hat die Mindestanforderungen nicht erf

ullt, insbesondere weil:
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3. Auswahl der Bewerber

Erfahrung mit vergleichbaren Projekten und Qualitat der Referenzen aus den
Bewerbungsunterlagen ersichtlich (projektbezogen)

Referenz Bewertungsgrundlage:
Prasentation von insgesamt zwei Referenzprojekten im Bewerberbogen und als Anlage auf
max. einer DIN A3 Seite pro Projekt.
Es sind zwei Referenzen darzustellen, die in Gré3e und Komplexitat mit dem geplanten
Bauvorhaben vergleichbar sind. Insbesondere sind die vergleichbaren Leistungsbilder, die
vergleichbaren Baugr63en, die vergleichbare Bauaufgaben und die vergleichbare Qualitat
abgefragt.
Neben der Projektbeschreibung und der Angabe zu den abgefragten Referenzkriterien sind
die maRgeblich beteiligten Mitarbeiter/der Projektleiter, die Bauherrn mit Ansprechpartner
und Telefonnummer mit der Angabe, ob es sich um einen privaten Bauherren oder einem
offentlichen Auftraggeber handelt, ein Referenzschreiben bzw. eine Referenzbeurteilung
vom Auftraggeber zu nennen bzw. beizulegen. (Das Projekt muss innerhalb der
vergangenen 77 Monate (Stichtag 1.1.2011) mit einer Ubergabe an die Nutzer realisiert
worden sein).
3'1. Referenz 1 Punkte | Gesamt
Projekt 1
VERGLEICHBARES LEISTUNGSBILD 0-3 Pkt.
* LPH 1-3 gem. § 55 HOAI, Technische Ausriistung (410-430)
wurden bearbeitet 1 Pkt.
* LPH 4-9 gem. § 55 HOAI, Technische Ausriistung (410-430)
wurden bearbeitet 2 Pkt.
VERGLEICHBARE GROSSE 0-2 Pkt.
« ab mind. 6.000 m2 BGF 1 Pkt.
» ab mind. 12 Mio. Euro Baukosten (netto) Kosten-
gruppen 300 + 400 1 Pkt.
VERGLEICHBARE BAUAUFGABE 0-3 Pkt.
Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um
» ein Verwaltungs- bzw. Burogeb&aude 2 Pkt
- offentlicher Auftraggeber 1 Pkt
VERGLEICHBARE QUALITAT 0-4 Pkt.
< Ein Gesamtenergiekonzept mit alternativen Varianten
wurde entwickelt 2 Pkt.
« Entwurf von konzeptionellen Ansétzen zur Minimierung
der Vollkosten 2 Pkt.
REFERENZSCHREIBEN/ REFERENZBEURTEILUNG 0-2 Pkt.
« Referenzschreiben /Beurteilung durch den
Bauherren bestatigt eine gute Arbeit 1 Pkt.
« Referenzschreiben / Beurteilung durch den
Bauherren bestétigt eine sehr gute Arbeit 2 Pkt.
max.
ERREICHTE PUNKTZAHL REF. 1
14 Pkt.
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3'2. Referenz 2 Punkte | Gesamt
Projekt 1
VERGLEICHBARES LEISTUNGSBILD 0-3 Pkt.
* LPH 1-3 gem. § 55 HOAI, Technische Ausrustung (410-430)
wurden bearbeitet 1 Pkt.
* LPH 4-9 gem. § 55 HOAI, Technische Ausrustung (410-430)
wurden bearbeitet 2 Pkt.
VERGLEICHBARE GROSSE 0-2 Pkt.
* ab mind. 6.000 m2 BGF 1 Pkt.
e ab mind. 12 Mio. Euro Baukosten (netto)
Kostengruppen 300 + 400 1 Pkt.
VERGLEICHBARE BAUAUFGABE 0-3 Pkt.
Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um
e ein Verwaltungs- bzw. Blrogebaude 2 Pkt
« offentlicher Auftraggeber 1 Pkt
VERGLEICHBARE QUALITAT 0-4 Pkt.
« Ein Gesamtenergiekonzept mit alternativen Varianten
wurde entwickelt 2 Pkt.
e Entwurf von konzeptionellen Ansétzen zur Minimierung
der Vollkosten 2 Pkt.
REFERENZSCHREIBEN/ REFERENZBEURTEILUNG 0-2 Pkt.
» Referenzschreiben /Beurteilung durch den
Bauherren bestatigt eine gute Arbeit 1 Pkt.
« Referenzschreiben / Beurteilung durch den
Bauherren bestatigt eine sehr gute Arbeit 2 Pkt.
max.
ERREICHTE PUNKTZAHL REF. 2 14 PKt.
ERREICHTE GESAMTPUNKTZAHL: max.
REFERENZEN 1 und 2 28 Pkt.

4. Ergebnis
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